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           PHÒNG GDĐT PHÚ GIÁO             CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỜNG TIỂU HỌC VĨNH HOÀ B 

    Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

           Số: 209/KH-THVHB

         Vĩnh Hòa, ngày 04 tháng 12 năm 2021
KẾ HOẠCH 
Hoạt động nhà trường tháng 12/2021

I. Kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng 11/2021
1. Công tác chính trị, tư tưởng
Cán bộ, giáo viên, nhân viên chấp hành đảm bảo kỷ luật lao động, các quy định của ngành và nhà trường;

Thực hiện tuyên truyền kỷ niệm 39 năm ngày Nhà giáo VN 20/11/1982 - 20/11/2021;
Tiếp tục tuyên truyền học sinh chấp hành tốt Luật GTĐB, phòng dịch bệnh sốt xuất huyết, tay chân miệng, đặc biệt là dịch Covid-19.

Thi đua dạy tốt học tốt và các hoạt động phong trào kỷ niệm ngày NGVN 20/11. Tổ chức tọa đàm kỷ niệm 39 năm ngày Nhà giáo VN 20/11.

Hưởng ứng ngày Pháp luật nước CHXHCN VN 09/11: Tổ chức quán triệt, tuyên truyền và phổ biến các văn bản: 

Tiếp tục triển khai thực hiện Thông tư 27/2020/TT-BGDĐT ngày 04/9/2020 của Bộ GDĐT về Đánh giá học sinh tiểu học;

Tiếp tục tuyên truyền Luật Giáo dục sửa đổi 2019; Luật Phòng chống tham nhũng năm 2018;

Và các văn bản chỉ đạo chuyên môn, các nhiệm vụ khác và công tác phòng chống dịch của cấp trên kịp thời, đảm bảo hiệu quả công tác được giao.

2. Tình hình học sinh 

	Khối
	Đầu năm
	Cuối tháng 11
	Tăng
	Giảm
	Lý do

	
	TS
	Nữ
	TS
	Nữ
	
	
	

	1
	109
	49
	105
	48
	
	4/1 nữ
	C.đi

	2
	125
	63
	123
	62
	
	2/1 nữ
	C.đi

	3
	116
	52
	115
	53
	1/1 nữ
	2
	C.đi

	4
	132
	57
	130
	57
	1/1 nữ
	3/1 nữ
	C.đi

	5
	101
	48
	99
	47
	
	2/1 nữ
	C.đi

	Tổng
	583
	269
	572
	267
	2/2 nữ
	13/4 nữ
	


(Học sinh khuyết tật: 4/2 nữ ; Học sinh dân tộc: 23/9 nữ) 

3. Công tác chuyên môn

Tiếp tục thực hiện công tác dạy học trực tuyến theo hướng dẫn của ngành, đảm bảo công tác kiểm soát chất lượng như tăng cường dự giờ các giờ giảng trực tuyến, xử lý kịp thời thông tin phản ánh về công tác dạy học của giáo viên. Thực hiện tổ chức dạy học trực tiếp khi đủ điều kiện và theo chỉ đạo.

Thực hiện chương trình giảng dạy từ tuần 7 – 11 (tính đến 03/12).

Chuẩn bị tổ chức kiểm tra giữa HKI khi có điều kiện, có kế hoạch, giải pháp điều chỉnh nội dung dạy học phù hợp đảm bảo chất lượng (kiểm tra giữa kỳ sẽ tổ chức khi hs đi học trực tiếp).

Hoàn thành công tác BDTX modun 4 theo quy định.

Triển khai văn bản hướng dẫn tổ chức thi tiếng Anh IOE trên Internet của Bộ GDĐT chậm học sinh không tham gia được (do văn bản Bộ GDĐT phát hành ngày 11/11/2021 nhưng đến 26/11/2021 mới đến các trường, trong khi đó 02/12 đã tổ chức vòng trường).
    
Chưa thực hiện kê khai thừa giờ tháng 9,10,11 năm học 2021-2022 (do chưa có yêu cầu, chờ hướng dẫn).

SGD đến thẩm định đánh giá ngoài ngày 17/11/2021, còn thiếu sót phải bổ sung, thiếu sót do chủ quan là chủ yếu trong khâu rà soát báo cáo tự đánh giá theo biên bản đánh giá sơ bộ.

PCGD: Thực hiện phối hợp điều tra, nhập dữ liệu năm 2021 chu kỳ 2021-2025, tuy nhiên số liệu điều tra và học sinh thực tế còn chênh lệch rất lớn. BCĐ chỉ đạo rà soát trong ngày 04 và 05/12/2021 để kịp phúc tra ngày 07/12/2021.
4. Công tác tổ chức cán bộ, kiểm tra, thi đua

Thực hiện công tác luân chuyển viên chức quản lý: Bàn giao hồ sơ và cho bà Phạm Thị Lương Hiền đến nhận công tác Phó HT tại trường TH Phước Vĩnh A, tiếp nhận bà Nguyễn Thị Huê đến nhận nhiệm vụ Phó HT TH Vĩnh Hòa B theo quyết định của Chủ tịch UBND huyện Phú Giáo kể từ ngày 01/12/2021. Hiệu trưởng phân công đ/c Huê phụ trách chuyên môn toàn trường, công tác vệ sinh trường lớp, vệ sinh an toàn thực phẩm, bán trú. Tham gia sinh hoạt tại Tổ Lớp 2.
Thực hiện cập nhật đảm bảo hồ sơ phần mềm trên PMIS; CSDL ngành.
Việc thực hiện rà soát minh chứng đánh giá chuẩn nghề nghiệp còn có hạn chế, có 04 giáo viên thiếu minh chứng phải bổ sung lại, đến nay đã xong nhưng cần có rút kinh nghiệm cho năm tới.
Việc chuyển CDNN tạm dừng đối với giáo viên từ hạng II cũ sang hạng II mới (CV 1764/SNV-CCVC ngày 26/11/2021 của Sở Nội vụ BD), các hạng khác thực hiện tạm thời.
Công tác kiểm tra trong tháng 11 chủ yếu thực hiện dự giờ trực tuyến giáo viên, kiểm tra công tác vệ sinh trường lớp.

Tiếp tục tạo điều kiện cho viên chức đi học nâng cao trình độ, cử tham gia tập huấn theo thông báo, kế hoạch của cấp trên. 

Triển khai thực hiện kê khai tài sản thu nhập cá nhân năm 2021 đối với HT, PHT theo yêu cầu (đang thực hiện khâu lập danh sách và tiến hành cho cá nhân tực kê khai).

Triển khai thực hiện đơn đề nghị công nhận đề tài SKKN.
5. Công tác tài chính, chế độ chính sách

Giải quyết chế độ lương, phụ cấp và chế độ khác tháng 11/2021.

Thu BHYT học sinh năm 2022 còn chậm, đến nay còn 74 học sinh chưa tham gia, GVCN tiếp tục vận động PHHS tham gia. 
Tình hình tài chính trong NSNN nguồn hoạt động: 224.800.000 đ, dự kiến chi trong tháng 12/2021: 
	chi TTN: 38 x BQ 4 tr/người
	152,000,000

	Chi GV có thành tích:
	5,000,000

	Tiền điện 
	6,000,000

	Cáp, Internet, ĐT bàn
	800,000

	Công tác làm hồ sơ KĐCL
	10,000,000

	Thư viện xanh
	50,000,000

	VPP
	1.000.000


5. Công tác quản lý CSVC, thiết bị dạy học, vệ sinh môi trường, bán trú

Kiểm tra tình hình CSVC, chuẩn bị các điều kiện chuẩn bị cho học sinh đi học trực tiếp đảm bảo an toàn. Thực hiện sửa nhà vệ sinh học sinh (thay cửa) và của cuốn tại cầu thang khu hành chính, mua ổ khóa các phòng học, phòng chức năng.
Tiếp tục trồng và chăm sóc cây xanh, cây cảnh, bồn hoa, thảm cỏ tại sân trường.
Thực hiện vệ sinh các phòng học hàng lang 

6. Công tác giáo dục NGLL, hoạt động đoàn thể

Thực hiện tốt chủ điểm tháng 11 “Tôn sư trọng đạo”. 

Liên đội triển khai chương trình công tác đội, phối hợp tổ chức cho học sinh thi viết chữ đẹp, thi văn nghệ chào mừng ngày nhà giáo việt nam 20/11.

Tuyên truyền việc chấp hành ATGT đường bộ, phòng dịch Covid-19, bạch hầu, sốt xuất huyết, tay chân miệng.

CĐCS phối hợp nhà trường tổ chức các hoạt động chào mừng 39 năm ngày nhà giáo VN 20/11 (do tình hình dịch diễn biến phức tạp nên không tổ chức tọa đàm). 
Thực hiện đánh giá Đơn vị văn hóa năm 2021 đạt 5 năm chu kỳ tiếp theo, làm báo cáo đề nghị UBND huyện xem xét công nhận.
8. Tự nhận xét, đánh giá


Trường thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị, thực hiện đảm bảo nhiệm vụ chuyên môn; tham gia đủ các phong trào thi đua. Thực hiện đảm bảo công tác tuyên truyền và tham gia phòng chống dịch bệnh Covid-19.

II. Nhiệm vụ trọng tâm tháng 12/2021
1. Công tác chính trị, tư tưởng

Tiếp tục thực hiện các cuộc vận động và phong trào thi đua trong tháng 11/2021, thực hiện lồng ghép công tác “Vì sự TBPN”.

Tuyên truyền ngày thế giới phòng chống HIV 01/12, Kỷ niệm 77 năm ngày thành lập QĐNDVN 22/12/1944 - 22/12/2021.

Tiếp tục tuyên truyền học sinh chấp hành tốt Luật GTĐB, phòng dịch bệnh sốt xuất huyết, tay chân miệng, đặc biệt là dịch Covid-19.

Triển khai, phổ biến các văn bản có liên quan đến chế độ, chính sách nhà giáo và người học kịp thời, đúng tiến độ.
2. Công tác chuyên môn

Tiếp tục thực hiện công tác dạy học trực tuyến theo hướng dẫn của ngành, đảm bảo công tác kiểm soát chất lượng như tăng cường dự giờ các giờ giảng trực tuyến, xử lý kịp thời thông tin phản ánh về công tác dạy học của giáo viên. Thực hiện tổ chức dạy học trực tiếp khi đủ điều kiện và theo chỉ đạo.

Thực hiện chương trình giảng dạy từ tuần 12 – 15.

Chuẩn bị tổ chức kiểm tra giữa HKI khi có điều kiện, có kế hoạch, giải pháp điều chỉnh nội dung dạy học phù hợp đảm bảo chất lượng.

Tiếp tục tham gia công tác BDTX các modun theo quy định.

    
Thực hiện kê khai thừa giờ HKI theo hướng dẫn.


PCGD: Thực hiện hoàn thành rà soát và bổ sung dữ liệu cũng như phiếu điều tra bổ sung (ngày 04 và 05/12 rà soát dữ liệu và hoàn thành bổ sung phiếu điều tra: Rà soát dữ liệu: Đ/c Huê chỉ đạo; GV rà soát, ghi phiếu: Trâm, Sơn; Ghi phiếu bổ sung: Bích, Nhàn, Bảo, Phượng, Quỳnh Mai).


TVTB: Chuẩn bị tiếp nhận thiết bị lớp 2, kiểm kê thiết bị dạy học, giao nhận thiết bị đầy đủ.

3. Công tác tổ chức cán bộ, kiểm tra, thi đua

Thực hiện cập nhật hồ sơ phần mềm PMIS, CSDL đối với thay đổi nhân sự.

Xét nâng lương trước thời hạn chỉ tiêu năm 2021 (xét khi có phân bổ chỉ tiêu).

Kiểm tra chuyên môn GV, bộ phận theo kế hoạch và đột xuất.
Thực hiện hồ sơ chuyển CDNN cho GV nâng lương đợt 2 và GV mới tốt nghiệp Đại học SP.

Tiếp tục tạo điều kiện cho viên chức đi học nâng cao trình độ, cử tham gia tập huấn theo thông báo, kế hoạch của cấp trên. 

Thực hiện nộp và báo cáo kê khai tài sản thu nhập cá nhân năm 2021 đối với HT, PHT.

Thực hiện hồ sơ đề nghị công nhận đề tài SKKN năm học 2021-2022.
4. Công tác tài chính, chế độ chính sách

Giải quyết chế độ lương, phụ cấp và chế độ khác tháng 12/2021.

Thực hiện công khai tài chính theo quy định.

Thực hiện hồ sơ cho học sinh hưởng chế độ hỗ trợ chi phí học tập HKI năm học 2021-2022 (nếu có);

Hoàn thành thu BHYT học sinh năm 2022.

5. Công tác quản lý CSVC, thiết bị dạy học, vệ sinh môi trường, bán trú

Thực hiện kiểm kê tài sản 2021, đề nghị thanh lý tài sản hư hỏng không còn sử dụng được.

Tiếp tục kiểm tra tình hình CSVC, chuẩn bị các điều kiện chuẩn bị cho học sinh đi học trực tiếp đảm bảo an toàn. 

Tiếp tục trồng và chăm sóc cây xanh, cây cảnh, bồn hoa, thảm cỏ tại sân trường.
Tiếp tục thực hiện đảm bảo công tác vệ sinh trong khuôn viên trường.

6. Công tác giáo dục NGLL, hoạt động đoàn thể

Thực hiện tốt chủ điểm tháng 12 “Uống nước nhớ nguồn”. 

Liên đội triển khai chương trình công tác đội theo chỉ đạo của HĐĐ.

Tiếp tục tăng cường công tác tuyên truyền việc chấp hành ATGT đường bộ, phòng dịch Covid-19, bạch hầu, sốt xuất huyết, tay chân miệng.

Y tế thực hiện chuẩn bị các điều kiện cho học sinh đi học trực tiếp (mua máy đo thân nhiệt, khử khuẩn tự động; trang bị tủ thuốc; dung dịch sát khuẩn…
Các đoàn thể căn cứ chỉ đạo cấp trên thực hiện nhiệm vụ chuyên môn theo quy định.

III. Lịch công tác tháng 12/2021 (lịch đính kèm)
Trên đây là kế hoạch tháng 12/2021 của nhà trường, đề nghị tất cả  CBGVNV thực hiện nghiêm túc kế hoạch này.

Nơi nhận:






HIỆU TRUỞNG
- Chi bộ;

- HT, PHT;

- Các tổ CM, VP;

- Các đoàn thể;
- Lưu: VT.   






   Vi Văn Khởi
