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           PHÒNG GDĐT PHÚ GIÁO         CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỜNG TIỂU HỌC VĨNH HOÀ B                  Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

          Số: 129/KH-THVHB
              Vĩnh Hòa, ngày 06 tháng 9 năm 2021
KẾ HOẠCH 
Hoạt động nhà trường tháng 9/ 2021

I. Kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng 6,7,8/2021
1. Công tác phòng chống dịch Covid-19

Do tình hình dịch Covid-19 đợt thứ tư lây lan diện rộng, trong đó Bình Dương là một trong những tỉnh thành khu vực phía nam chịu ảnh hưởng nặng nề, đến ngày 16/9/2021 số ca đã vượt trên 169 nghìn ca mắc, số ca tử vong trên 1500 người. Đặc biệt trong số ca mắc có cả giáo viên viên và học sinh của chúng ta, tại Phú Giáo đã có 01 ca giáo viên tử vong do Covid-19, như vậy để thấy rằng cuộc chiến chống lại dịch bệnh này còn khốc liệt và lâu dài.
Trong đợt dịch này, cơ sở trường học Vĩnh Hòa B cũng đã được trưng dụng để làm nơi các ly tập trung, hiện nay chủ yếu là cách ly các ca F0, dao động trong khoảng trên 250 người.

Tình hình đội ngũ CBGVNV của trường tham phòng chống dịch cơ bản tất cả cùng tham gia trực tiếp hoặc gián tiếp. Số tham gia TNV trực tiếp của đơn vị là 11 người (nhiệm vụ gồm lấy mẫu test, nhập liệu test và tiêm vắc xin, trực chốt), trong đó TNV tỉnh là 02 người tham gia cả 2 mặt trận vừ của huyện và tỉnh (đã thực hiện nhiệm vụ tại TX Tân Uyên từ ngày 22/8/2021 đến ngày 15/9/2021). Ngoài ra còn có NV y tế hỗ trợ địa phương được 02 ngày để đo huyết áp tiêm vắc xin. Số CBGVNV còn lại vừa tham gia nhiệm vụ CM, phòng dịch tại nhà đảm bảo theo quy định, đáng mừng là đến thời điểm này trường TH Vĩnh Hòa B chưa ghi nhận ca nhiễm trong đội ngũ cũng như học sinh. 

Tình hình tiêm vắc xin: đã tiêm mũi 1: 32; tiêm mũi 2: 01; chưa tiêm: 04 (01 con nhỏ, 02 mang thai, 01 bệnh lý nền)

2. Công tác tuyển sinh và số lớp, học sinh đầu năm học 2021-2022
Hoàn thành công tác tuyển sinh, báo cáo số liệu điều tra và huy động trẻ 6 tuổi ra lớp theo kế hoạch của BCĐ huyện và Phòng GDĐT. Kết quả huy động trẻ 6 tuổi ra lớp 114/114, đạt tỷ lệ 100%, trong đó số tuyển sinh tham gia học tại trường 102, đi nơi khác 12.

Số lớp, học sinh đầu năm học
	KHỐI
	Số lớp
	HS đầu

 năm học
	Tăng (chuyển đến)
	Giảm

(chuyển đi, bỏ học, chết)

	
	
	T.số
	Nữ
	T.số
	Nữ
	T.số
	Nữ
	Lý do

	1
	4
	108
	48
	
	
	
	
	

	2
	4
	125
	63
	
	
	
	
	

	3 
	4
	116
	52
	
	
	
	
	

	4 
	4
	132
	57
	
	
	
	
	

	5
	3
	101
	48
	
	
	
	
	

	TC: 
	19
	582
	268
	
	
	
	
	


Trong tổng số hs: + Học sinh dân tộc: 28/10 nữ



         + Học sinh khuyết tật: 3/1 nữ.

3. Chuyên môn

Tổ chức ôn tập và kiểm tra lại cho học sinh cả trực tiếp và trực tuyến cho 6 học sinh, tuy nhiên kết quả hs kiểm tra lại không đạt, tỷ lệ hs lên lớp sau kiểm tra lại không thay đổi so với cuối năm học 2020-2021, cụ thể: Kết quả học sinh hoàn thành chương trình lớp học 532/538, đạt tỷ lệ 98.9% (giảm 0.5% so với năm học 2019-2020); Hoàn thành chương trình tiểu học 94/94, đạt tỷ lệ 100%.

Học sinh lớp 5 tham gia dự thi lớp 6 tạo nguồn đạt 3 hs.

Hoàn thành các loại hồ sơ sổ sách chuyên môn cuối năm; báo cáo số liệu tổng kết theo quy định. 

Hoàn thành bổ sung minh chứng hồ sơ kiểm định, gồm báo cáo khắc phục kết quả đánh giá sơ bộ và scan hồ sơ minh chứng gửi SGD chờ thẩm định chính thức. 
Thực hiện nghiêm túc tập huấn trực tuyến bồi dưỡng sách giáo khoa lớp 1,2.

4. Công tác tổ chức cán bộ, kiểm tra, thi đua

Về nhân sự: trong hè giảm 01 giáo viên chuyển đi, tăng 02 giáo viên chuyển đến. Tổng số CBGVNV đến thời điểm 9/2021 là 38 người/29 nữ, trong đó: BGH 02/01 nữ, Khối HC-PV: 07/04 nữ; GV trực tiếp giảng dạy: 29/24 nữ.

Thực hiện đánh giá, phân loại công chức, viên chức; chuẩn nghề nghiệp và báo cáo theo quy định, tiếp tục rà soát bổ sung minh chứng tự đánh giá chuẩn nghề nghiệp năm học 2020-2021 từ nay đến 01/10/2021 phải hoàn thành. 

Thực hiện bàn giao hồ sơ cá nhân cho giáo viên thuyên chuyển đi trong huyện 01 giáo viên và tiếp nhận ngoài huyện đến 02 giáo viên (cần bổ sung thêm).

Thực hiện nâng bậc lương đợt 1 năm 2021 (02 người, thầy Huyền, cô Diễm KT cũ); đề nghị chuyển CDNN 01 GV thăng hạng II, 23 chuyển hạng III, 6 GVNV chưa đủ điều kiện về bằng cấp, CCBD CDNN hạng III. GV tập sự đã được bổ nhiệm CDNN hạng III (cô Huệ và cô Nhàn). Tiếp tục bổ sung xét đề nghị bổ nhiệm CDNN đối với GV nếu đủ điều kiện.
Kết quả thi đua cuối năm 2020-2021: đơn vị được đạt Tập thể LĐTT, UBND tỉnh tặng Bằng khen; tập thể tổ BM Thể dục-Âm nhạc-Mỹ thuật được tặng gấy khen; 37/37 cá nhân được công nhận LĐTT, trong đó: 04 cá nhân được công nhận CSTĐCS, 06 cá nhân được tặng giấy khen. Cá nhân được khen thưởng 03 năm hoàn thành XS nhiệm vụ 01 (cô Phượng); cá nhân được khen thưởng đổi mới sáng tạo 01 (cô Tư).
Khối Đảng, đoàn thể: Chi bộ TSVMTB, CĐCS HT tốt được tặng giấy khen, Chi đoàn đạt VM, Liên đội đạt XS.

Trong hè 2021: CBGVNV tham gia thi trực tuyến tìm hiểu Luật PCCC được 35/38 người tham gia, có 6 GV được tham gia vòng chung kết.
5. Công tác tài chính, chế độ chính sách
Giải quyết chế độ lương, phụ cấp và chế độ khác tháng đến 9/2021, chờ bộ phận tài chính của PGD và Phòng Tài chính-KH huyện duyệt thừa giờ năm học 2020-2021 sẽ giải quyết dứt điểm chế độ thừa giờ cho GV.
Giải quyết chế độ chi phí học tập cho hs trong học kỳ II cho 07 học sinh thuộc diện được hưởng.

Xây dựng kế hoạch dự thu, dự chi tiền học buổi 2, tiền ăn bán trú, ... cho năm học 2021-2022.

Về sử dụng nguồn tài chính năm 2021: 
- NSNN:
	STT
	Nội dung
	Nguồn
	Dự toán
 đầu năm
	Đã chi
	Cắt giảm 
2 lần
	Tồn

	
	
	
	
	Quý III
	Tổng chi
	
	

	1
	Không tự chủ
	12
	558,437,000
	15,115,810
	350,720,506
	42,768,352
	164,948,142

	2
	Tự chủ
	13
	4,341,754,443
	966,855,571
	2,980,974,715
	111,317,549
	1,249,462,179

	3
	Cải cách tiền lương
	14
	800,937,557
	181,902,921
	570,806,965.00
	 
	230,130,592

	Tổng
	5,701,129,000
	1,163,874,302
	3,902,502,186
	154,085,901
	1,644,540,913


+ Căn tin từ 01/2021-5/2021: Đã thu 4.000.000 đ; chi hỗ trợ trang phục 3.700.000 đ, còn 300.000 đ.
6. Công tác quản lý CSVC, thiết bị dạy học, vệ sinh môi trường, bán trú

PGD khảo sát tu sửa hè 2022 gồm các hạng mục: Sơn sửa nhà VS học sinh dãy bên phía nhà ăn, che khe co giãn giữa các khối hành chính và phòng học, cải tạo khu vui chơi theo hướng lót cỏ nhân tạo, kết hợp là Thư viện xanh và sân bóng bằng cỏ nhân tạo (chờ thẩm định của UBND huyện). 
Rà soát đề nghị thanh lý tài sản hư hỏng không còn sử dụng được gồm bàn ghế hư hỏng, máy phô tô, … nộp NSNN giá trị tài sản thanh lý còn lại là 1.620.000 đ (HT tạm ứng nộp).
Đăng ký cây trồng giai đoạn 2021-2025: 50 cây tường vy, 100 cây hoa giấy ngũ sắc và 300 cây bông trang đỏ.
7. Công tác giáo dục NGLL, công tác khác
- Đóng góp ủng hộ GD vùng khó khăn-Cà Mau: 3.800.000 đ

- Ủng hộ Quỹ vì người nghèo huyện Phú Giáo: 7.285.000 đ
- Ủng hộ hỗ trợ các TNV đi tham gia phòng chống dịch Covi-19: 8.100.000 đ (tình hình chi cô Hiển cập nhật).
- Tình hình CBGVNV đã tiêm 
8. Tự nhận xét, đánh giá


Trường thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị, thực hiện đảm bảo các nhiệm vụ chuyên môn; tham gia đủ các phong trào thi đua. Thực hiện đảm bảo công tác tuyên truyền và phòng chống dịch bệnh Covid-19.

II. Công tác trọng tâm 9/2021
1. Công tác chính trị, tư tưởng

Tiếp tục triển khai thực hiện các cuộc vận động của Đảng, Nhà nước và Ngành phát động như: “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; “Hai không”; “Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”; (Mỗi CBGV, NV đăng ký thi đua có nội dung thực hiện cuộc vận động trong dạy học, quản lý, thực hiện nhiệm vụ chuyên môn).
Thực hiện phong trào “XD THTT-HSTC”, đặc biệt là phong trào thi đua Dạy tốt-Học tốt; Nội quy, Quy chế hoạt động của trường; Quy tắc ứng xử văn hóa trong nhà trường.
Thực hiện công tác giáo dục lý tưởng đạo đức cách mạng cho thanh thiếu niên, nhi đồng trong năm học 2021-2022.
Tuyên truyền 76 năm Cách mạng tháng Tám (19/8/1945-19/8/2021) và Quốc khánh nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam (02/9/1945-02/9/2021).


Tiếp tục triển khai thực hiện tuyên truyền giáo dục an toàn giao thông trong trường học năm 2021 theo Công văn số 533/KH-SGDĐT ngày 06/4/2020 của Sở GDĐT Bình Dương. Thực hiện ký cam kết đội mũ bảo hiểm đối với cha mẹ học sinh.


Duy trì công tác tuyên truyền, thực hiện các biện pháp phòng chống dịch bệnh Covid-19 theo các văn bản của chỉ đạo hướng dẫn của cơ quan y tế, của ngành của GDĐT và các văn bản chỉ đạo của tỉnh, huyện theo từng thời điểm cụ thể.


Tham gia bồi dưỡng chính trị hè theo quy thời gian quy định (nếu có).

Tham gia công tác bồi dưỡng chuyên môn theo hướng dẫn của Bộ, Sở, Phòng.


Thực hiện tuyên truyền Tuần lễ học tập suốt đời năm 2021 trong tháng 9 và tháng 10/2021.
2. Công tác chuyên môn

Tổ chức thực giảng dạy trực tuyến trong 02 tháng 9,10/2021 theo hướng dẫn của ngành. Lưu ý tổ chức dạy lớp 1, 2,5 theo hướng dẫn điều chỉnh của Bộ GDĐT, riêng lớp 1 tham khảo thêm phần trả lời của Phòng GDMN-TH SGD Bình Dương.

Thực hiện đảm bảo chương trình quy định, đặc biệt chương trình lớp 1,2 theo CT GDPT 2018. Thực hiện giảng dạy đảm bảo chuẩn KT-KN, lồng ghép hoạt trải nghiệm, GD KNS, BVMT, ....

Hướng dẫn việc thực hiện hồ sơ sổ sách quản lý chuyên môn đến từng GV.
Xây dựng kế hoạch công tác chủ nhiệm lớp, kế hoạch dạy học; viết cam kết không dạy thêm ngoài nhà trường, có xác nhận của ấp (thực hiện cam kết không tổ chức dạy thêm khi dạy trực tiếp). 


Xây dựng các kế hoạch tổ chức dạy học 2 buổi/ngày, kế hoạch lớp linh hoạt, kế hoạch bồi dưỡng, phụ đạo hs. Thực hiện phân lớp linh hoạt và tổ chức giảng dạy theo quy định. 

Xây dựng kế hoạch nhóm năng khiếu và triển khai thực hiện đảm bảo có chất lượng (khi dạy trực tiếp triển khai).


Tổ khối tiến hành sinh hoạt định kỳ theo Điều lệ trường tiểu học (đăng ký lịch họp cho BGH).


Triển khai các chuyên đề đã được bồi dưỡng trong hè, thực hiện đảm bảo chuyên đề đã đăng ký với PGD. GV cốt cán chuẩn bị tập huấn modun 4 vào các ngày 13-28/9/2021 (T.Quảng tập huấn môn TV từ 15-21/9/2021).
Xây dựng và triển khai thực hiện các kế hoạch năm học, học kỳ của trường. 

Các tổ, bộ phận, đoàn thể căn cứ kế hoạch năm học, học kỳ và hàng tháng của nhà trường để xây dựng kế hoạch năm học, học kỳ, tháng và từng tuần phù hợp với tình hình thực tế.
Cập nhật dữ liệu đầu năm ở sổ đăng bộ, sổ chuyển đi, chuyển đến, sổ PCGD và phần mềm CSDL. Thực hiện báo cáo theo yêu cầu của ngành.
3. Công tác tổ chức, kiểm tra, thi đua

Thực hiện phân công đầu năm, thiết lập các loại hồ sơ TCCB theo quy định, báo cáo định kỳ TCCB đợt 1.
Phân công viết bài đưa tin Website của nhà trường: Sơn, Cường, Trâm.

Tiếp tục tạo điều kiện cho GV đi học để nâng cao trình độ chuyên môn, ngoại ngữ và tin học; GV có nhu cầu học nâng cao trình độ đăng ký theo thông báo đã gửi (không tính GV đang học).
Lập hồ sơ đề nghị kiện toàn Hội đồng trường sau khi ổn định tổ chức.

Thực hiện theo dõi kiểm tra công tác dạy – học trực tuyến.

Hưởng ứng và tham gia cuộc thi về tìm hiểu Pháp luật về phòng chống tham nhũng.

Đăng ký thi đua đầu năm, ký cam kết các chỉ tiêu thi đua đầu năm. Tổ chức hội nghị CBVC năm học 2021-2022 theo hướng dẫn (dự kiến 09/10/2021).
Thực hiện hồ sơ đề nghị chuyển CDNN cho giáo viên.

4. Công tác tài chính, chế độ chính sách

Hoàn thành thu phí và cấp thẻ BHYT cho học sinh lớp 1 đợt 1 (từ 01/10/2021-31/12/2021), hoàn thành thu phí trước ngày 20/9/2021.

Thực hiện đảm bảo các chế độ chính sách của giáo viên và học sinh theo quy định (chi trả chế độ “Hỗ trợ chi phí học tập” HKII năm học 2020-2021 và tiền thừa buổi 2 (1 tháng) hoàn thành trong tháng 9).


Thực hiện thu các khoản đầu năm theo quy định, thỏa thuận (dự kiến tiền buổi 2 lớp 3,4,5: 120.000 đ/tháng x số tháng thực tế học trực tiếp; tiền ăn bán trú dự kiến 28-29.000 đ/ ngày.

Thực hiện chi ngân sách và hoàn thành hồ sơ quyết toán quý III/2021. Thực hiện thu-chi các khoản thỏa thuận, thu hộ-chi hộ khi hs đi học trực tiếp theo kế hoạch (dự kiến từ tháng 11/2021). Thực hiện công khai định kỳ theo quy định.


5. Công tác CSVC, TBDH, Bán trú và VSMT

Rà soát, kiểm tra CSVC, sửa chữa kịp thời CSVC xuống cấp, hư hỏng sau khi trường hết trưng dụng làm nơi cách ly tập trung và bàn giao lại trường tổ chức dạy học. 

Thực hiện thanh lý tài sản khi học trực tiếp, mua sắm thiết bị dạy học bổ sung. 
Thực hiện trang trí lớp, tổ chức bán trú và các hoạt động giáo dục theo quy định khi học trực tiếp.

6. Công tác đoàn thể, GD ngoài giờ lên lớp


CĐCS chỉ đạo Ban TTND chuẩn bị các báo cáo của Ban TTND cho Hội nghị CBVC đầu năm học.
TPT Đội, phối hợp CĐCS, Đoàn TN tổ chức các hoạt động phong trào. Chuẩn bị cho đại hội Liên Đội năm học 2021-2022. Xây dựng kế hoạch giáo dục ngoài giờ lên lớp và tổ chức triển khai thực hiện.

Chi Đoàn TN, tham mưu tổ chức đại hội hoặc hiệp thương củng cố BCH, tổ chức kết hợp tổng kết năm của Chi Đoàn.

Y tế thực hiện khám sức khỏe định kỳ cho hs, thực hiện hồ sơ quản lý sức khỏe đối với nhân viên hợp đồng nấu ăn bán trú và bán căn tin, tham gia kiểm tra vệ sinh môi trường, VSATTP hàng ngày (kiểm tra 3 bước). Chăm sóc vườn cây thuốc nam (khi học trực tiếp). Tuyên truyền phòng dịch sốt xuất huyết, bạch hầu, đặc biệt là dịch Covid-19 (kết hợp GVCN tuyên truyền thông qua học trực tuyến). 
III. Lịch công tác 9/2021 (Kèm theo văn bản)
- 02/9/2021: Nghỉ Lễ Quốc khánh

- 15/9/2021: Khai giảng năm học 2021-2022

- 16-22/9/2021: Nộp BC định kỳ TCCB đợt 1 năm học 2021-2022

- 16/9/2021: Báo cáo sau khai giảng

- 17/9/2021: Họp HĐSP

- 24/9/2021: Hạn cuối nộp hồ sơ bổ sung đề nghị chuyển CDNN.

- 25/9/2021: Các tổ báo cáo định kỳ CM cho BGH

- 30/9/2021: Hoàn thành các kế hoạch, báo cáo chuẩn bị cho tổ chức Hội nghị CBVC từ tổ đến trường (dự kiến tổ chức ở tồ từ 01/10-05/10/2021, trường tổ chức ngày 09/10/2021).
Trên đây là kế hoạch tháng 9/2021 của nhà trường, đề nghị tất cả CBGV, NV thực hiện nghiêm túc kế hoạch này.

Nơi nhận:





      HIỆU TRUỞNG
- Chi bộ, BGH;
- Tổ trưởng CM, VP;

- Các bộ phận, đoàn thể;

- Lưu: VT.

Vi Văn Khởi


